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Jubilare und Ruhestandler beim Westkalk-Familienunternehmen

Die Firma Westkalk ehrte jetzt zwei
Mitarbeiter fur ihre langjahrige Be-
triebszugehorigkeit. Die Geschafts-
fuhrer Raymund Risse und Franz-
Bernd Koster Uberreichten Armin Kli-
mek eine Ehrenurkunde. Der War-
steiner arbeitet seit 25 Jahren im
Steinbruch Kallenhardt und ist heute
in der LKW-Kundenabfertigung ta-

tig. Noch langer ist Markus Bamberg
Teil des Warsteiner Familienunter-
nehmens. Der 50-Jahrige feierte sein
30-jahriges Dienstjubilaum. Von
zwei weiteren treuen Mitarbeitern
musste sich die Geschaftsfuhrung
verabschieden. Nach 22 Dienstjahren
gingen Alexander Schill und Harald
Hohlweck in ihren wohlverdienten

Ruhestand. ,Wir sind sehr stolz, dass
so viele Mitarbeiter unser Unterneh-
men Uber eine so lange Zeit beglei-
ten”, sagt Franz-Bernd Késter. ,,Das
zeigt, wie eng die Belegschaft mit
Westkalk verbunden ist. Viele Kolle-
gen arbeiten hier schon seit Jahr-
zehnten Seite an Seite.” Das familia-
re Betriebsklima zeichne sich aber

auch noch an anderer Stelle ab. So
arbeiten bei Westkalk teilweise meh-
rere Generationen einer Familie.
,Das ist es doch, was ein Familienun-
ternehmen ausmacht: ein tolles Mit-
einander und ein starkes Zugehorig-
keitsgefuhl”, freut sich Raymund Ris-
se bei der Zusammenkunft in gemut-
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